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              ЯВОРІВСЬКА РАЙОННА РАДА ЛЬВІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

                                                  VІІІ сесія VІ скликання

                                         РІШЕННЯ  № 125           
« 21 »  жовтня  2011 р.                                                                                                                                                                                                                                                                                
            Яворів                                                                                                   

Про затвердження районної комплексної

Програми соціального захисту та 

реабілітації інвалідів на 2011-2014 роки 
Керуючись ст. 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», рішенням Яворівської районної ради від 16 лютого 2011 року № 41 «Про Програму соціально-економічного та культурного розвитку району на 2011 рік», з метою забезпечення на районному рівні вирішення питань організаційно-правового, інформаційного, матеріально-технічного, медичного та соціально-побутового забезпечення інвалідів, Яворівська районна рада 

            В И Р І Ш И Л А :
1. Затвердити комплексну Програму соціального захисту та реабілітації інвалідів на 2011-2014 роки згідно додатку № 1.
2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію районної ради з питань охорони здоров’я та соціального захисту населення  (П.Стемпіцький).

Голова районної ради                                                          І. Карпа

  Додаток № 1
                                                                                          до рішення районної ради
 від 21 жовтня 2011 року № 125
Районна комплексна програма соціального захисту та реабілітації інвалідів на 2011 – 2014 роки.


На сьогодні проблема захисту інвалідів набуває особливого значення у зв’язку з постійним зростанням їх частки в загальній структурі населення району. Лише за останні роки кількість інвалідів в районі збільшилась із 5380 у 2010 році до 6310 у 2011 році. Особливе занепокоєння викликає зростання чисельності дітей-інвалідів.


Одним із найважливіших завдань районної комплексної програми соціального захисту та реабілітації інвалідів на 2011-2014 роки (далі Програма) є створення сприятливих та безпечних умов праці на виробництві, запобігання травматизму в побуті, підвищення медичного обслуговування населення з метою попередження інвалідності, обов’язкове та неухильне врахування потреб інвалідів у всіх сферах життєдіяльності.

Мета комплексної програми

Подальше вирішення невідкладних питань організаційно-правового інформаційного забезпечення, матеріально-технічного, медичного, соціально-побутового, торгівельного, культурного обслуговування інвалідів Яворівського району.

Програма включає додаткові заходи щодо поліпшення обслуговування інвалідів району, які потребують нагальної соціальної допомоги і підтримки.

Пріоритетні напрямки Програми

- інтеграція інвалідів у суспільство, інтегроване навчання;

- надання соціальної допомоги і підтримки сім’ям, які опікуються дітьми-інвалідами, в яких два і більше інвалідів, в яких є інваліди по зору І та ІІ групи;

- розвиток волонтерського громадського руху з метою надання соціально-педагогічної допомоги, здійснення соціального супроводу та соціальної реабілітації  інвалідів;

- надання соціальної допомоги малозабезпеченим верствам населення, де є одинокі інваліди, з метою їх підтримки;
- створення умов для безперешкодного доступу громадян з обмеженими можливостями.

Для забезпечення реалізації Програми передбачається виділення цільових коштів із фонду соціального захисту інвалідів, місцевих бюджетів, залучення благодійних фондів та гуманітарної допомоги.

Заходи щодо посилення соціального захисту осіб з особливими потребами

	І. Організаційно-правове забезпечення

	1.
	Надавати безкоштовну консультативну допомогу з питань соціального захисту інвалідам та сім’ям, які опікуються дітьми-інвалідами із залученнями спеціалістів (психологів, лікарів, юристів)   
	постійно
	Районний центр соціальних служб  для дітей сім’ї та молоді райдержадміністрації;

Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації;

Районні лікарні;

Органи місцевого самоврядування

	2.
	Активізувати роботу із соціальної адаптації та інтеграції в суспільство осіб з обмеженими фізичними та психічними можливостями і сприяти реалізації комплексу програм соціальної підтримки осіб із функціональними обмеженнями зокрема молоді та дітей-інвалідів
	постійно
	Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації;

Відділ в справах сім’ї та молоді райдержадміністрації;

Районний центр соціальної служби для молоді;

Виконкоми місцевих рад 

	3.
	Впровадити в практику надання підприємствами, організаціями комунальними структурами шефської допомоги самотнім інвалідам та сім’ям інвалідів. 
	щорічно до 1.08.
	Виконком місцевих рад;

Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації;

Підприємства, організації та комерційні структури району 

	4.
	Продовжити роботу із формуванням комп’ютерно-інформаційної бази даних інвалідів та Єдиного автоматизованого реєстру пільгових категорій населення  
	щорічно
	Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації;

Управління Пенсійного Фонду України у Яворівському районі

Центральна районна лікарня;

Виконкоми місцевих рад

	5.
	Продовжити роботу із обладнанням об’єктів громадського призначення всіх форм власності (автостанції, поліклініки, магазини, об’єкти побутового призначення),засобами безперешкодного доступу  
	постійно
	Відділ архітектури, містобудування райдержадміністрації;

Виконкоми місцевих рад;

Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

	ІІ. Соціально-побутове забезпечення та адресна матеріальна допомога інвалідам

	1.
	Визначити розмір заборгованості з оплати житлово-комунальних послуг інвалідів, що склалася не з їх вини станом на початок року
	щорічно до 1.04.
	Виконкоми місцевих рад;

Надавачі послуг

	2.
	Вирішити питання реструктуризації зазначених заборгованостей. Забезпечити реструктуризацію суми заборгованості шляхом укладення довгострокових договорів (до 5 років) із підприємствами –надавачами послуг 
	щорічно до 1.06.
	Підприємства надавачі послуг

	3.
	Передбачити при затвердженні річних місцевих бюджетів кошти для надання пільг за оплату житла, послуг з водопостачання та водовідведення, теплопостачання та підігріву води, за спожитий природній газ, електроенергію, придбання твердого палива та скрапленого газу наступним категоріям:

· Сім’ям у яких проживає два та більше інвалідів (враховуючи дітей-інвалідів до 16-ти років) 100% знижки на кожну особу інваліда в межах норм споживання;

· одиноким інвалідам – 50% знижка в межах норм споживання;

· інвалідам І групи – 50%, інвалідам ІІ групи – 40%

· інвалідам зору І і ІІ групи, відповідно 50% і 40% знижки на особу інваліда в межах норм споживання

· інвалідам І групи дитинства – 50% знижка в межах норм споживання;.

Пільги надавати з розрахунку 21 кв. м. на кожного інваліда (без урахування 10,5 кв.м. на сім’ю)     
	щорічно
	Фінансове управління райдержадміністрації;

Виконкоми місцевих рад;



	4.
	Вивчити питання встановлення лічильників на пільгових умовах в житлових квартирах, будинках малозабезпечених інвалідів (газ, вода, тепло) 
	щорічно до 1.06.
	Відділ архітектури, містобудування та ЖКГ ;

Виконкоми місцевих рад

	5.
	Забезпечувати надання:

· додаткової щомісячної адресної допомоги непрацюючим працездатним особам, які доглядають за інвалідом І групи, 

· щомісячної грошової компенсації інвалідам І групи з оплати наданих послуг відповідно до даного розпорядження 

· щомісячної грошової компенсації за телефоні розмови інвалідам І групи
	щорічно
	Виконкоми місцевих рад

	6.
	Надавати одноразову допомогу за рахунок коштів місцевих бюджетів найбільш соціально незахищеним інвалідам
	щорічно до Дня інваліда
	Райдержадміністрація;

Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

	ІІІ. Розвиток інфраструктури, транспортне обслуговування

	1.
	Забезпечити створення необхідних умов для безперешкодного доступу громадян з особливими проблемами до закладів соціальної інфраструктури
	постійно
	Виконкоми місцевих рад

Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

Відділ виконавчої дирекції фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань України у Яворівському районі, районні лікарні, відділ освіти, пенсійний фонд 

	2.
	Забезпечити встановлення на вулицях міст району знаків дорожнього руху, дозволу стоянок для автотранспорту інвалідів, в’їзду до стадіонів, магазинів, ринків, об’єктів культурно-побутового призначення та ін.   
	протягом 2011-2014 р.
	Виконкоми місцевих рад



	ІV. Медичне забезпечення та оздоровлення інвалідів

	1.
	Забезпечити проведення профілактичних медичних оглядів інвалідів (за потреби) з наступним диспансерним спостереженням за ними та надання їм медичної допомоги в медичних закладах за місцем проживання
	щорічно
	Центральна районна лікарня;

Виконкоми місцевих рад

	2.
	Створити в кожній лікарні (відділенні) палати (ліжка) для лікування інвалідів 
	до 2013 р.
	Центральна районна лікарня

	3.
	Забезпечити проведення диспансеризації дітей-інвалідів 
	щорічно
	Центральна районна лікарня;

Виконкоми місцевих рад

	4.
	Забезпечувати лікувальними засобами, що надходять по лінії гуманітарної допомоги в першу чергу сім’ям, які складаються з двох та більше інвалідів, одиноких та  малозабезпечених   інвалідів
	постійно
	Центральна районна лікарня

Терцентр по обслуговуванню одиноких, інвалідів;

Районне Товариство Червоного Хреста



	V. Навчання, працевлаштування інвалідів, їх трудова реабілітація та рання соціальна реабілітація дітей-інвалідів

	1.
	Розробити програму запровадження інтегрованого навчання для дітей з особливими фізичними потребами. Організовувати денні програми (майстерні, клуби, гуртки) для дітей і підлітків з розумовими вадами з метою їх соціалізації, розвитку та корисного проведення ними часу 
	щорічно
	Відділ освіти райдержадміністрації;

Районний центр соціальних служб для молоді

	2.
	Створити єдиний банк даних інвалідів, які бажають працевлаштуватися, та банк підприємств, які бажають працевлаштувати інвалідів   
	до 1.01.2012 р.
	Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

Відділ виконавчої дирекції фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань України у Яворівському районі;

Районний центр зайнятості

	3.
	Проводити пошук інвалідів, які бажають працювати й спроможні реалізувати свої здібності та можливості, та надсилати списки цих інвалідів центрам зайнятості з метою працевлаштування  
	постійно
	Виконкоми місцевих рад

Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

Яворівський районний центр зайнятості, Новояворівський міський центр зайнятості

	4.
	Надавати консультації інвалідам з питань працевлаштування, умов і оплати праці, професійного навчання, перенавчання та підвищення кваліфікації. Скеровувати на професійне навчання працюючих інвалідів І, ІІ, ІІІ груп      
	постійно
	Яворівський районний центр зайнятості, 

Новояворівський міський центр зайнятості

Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

	VІ. Фізкультурно-оздоровче та культурне обслуговування

	1.
	Проводити районні багатоступеневі Спартакіади інвалідів та спартакіади «Повір у себе» серед дітей-інвалідів та забезпечити їх відповідним фінансуванням.
	щорічно
	Відділ у справах фізичної культури та спорту;

Виконкоми місцевих рад;

Районний центр соціальних служб для молоді

	2.
	Вирішувати питання щодо оздоровлення юних спортсменів у спортивно-оздоровчих таборах
	щорічно
	Відділ у справах фізичної культури та спорту;

Відділ освіти райдержадміністрації

	3.
	Організувати гурткову та творчу роботу  з дітьми-інвалідами на базі районних центрів дитячої творчості    
	постійно
	Відділ освіти райдержадміністрації

	4.
	Організовувати та проводити фестивалі творчості дітей-інвалідів. Організовувати дозвілля, фізкультурно-оздоровчі заходи, екскурсії, концерти, виставки  
	щорічно
	Відділ освіти райдержадміністрації

Відділ культури;

Відділ з питань сім”ї та молоді;

Районний центр соціальних служб та молоді 

	VІІ. Інформаційне забезпечення

	1.
	В часописах “Яворівщина”, “Яворівський голос” та місцевому радіомовленню впровадити щомісячну рубрику де висвітлювати проблеми інвалідів; забезпечити рівний та почерговий доступ до участі в цих передачах усіх громадських організацій інвалідів
	постійно
	Редакції часописів;

Місцеве радіомовлення

Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

	2.
	Здійснювати моніторинг Програми та забезпечити щомісячне висвітлення питань, що пов’язані з наданням соціальної допомоги інвалідам у засобах масової інформації
	щорічно
	Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації; відділ внутрішньої політики райдержадміністрації;

Редакції часописів;

Місцеве радіомовлення




Керуючий справами районної ради                                           С. Сагаль
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