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УкраЇна
ЯВОРІВСЬКА РАЙОННА РАДА ЛЬВІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

І сесія VІІ скликання
РІШЕННЯ  № 7
« 25 »  листопада  2015 р.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
       м.Яворів
Про присвоєння рангу та встановлення умов

оплати праці голові Яворівської районної ради


Відповідно до ст. 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статей 14, 15, 21 Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування», постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів»,  Яворівська районна рада



В И Р І Ш И Л А :
1. Присвоїти голові Яворівської районної ради Сичаку Володимиру Федоровичу 5 ранг посадової особи місцевого самоврядування, що відноситься до третьої категорії класифікації посад, з 25 листопада 2015 року.
2. Установити голові районної ради  з 25 листопада 2015  року:

- посадовий оклад згідно зі штатним розписом;

- доплату за ранг посадової особи місцевого самоврядування;

- надбавку за виконання особливо важливої роботи, передбачену п. в), ч. 1 ст. 2 постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року №268,  у розмірі 50 відсотків посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг посадової особи місцевого самоврядування та вислугу років;
- надбавку за  вислугу років у розмірі 20 відсотків посадового окладу з урахуванням доплати за ранг.

3. Здійснювати преміювання голови районної ради  щомісячно в розмірі до 60 відсотків посадового окладу за фактично відпрацьований час у межах затвердженого фонду оплати праці працівників виконавчого апарату районної ради.

4. Здійснювати преміювання голови районної ради до державних і професійних свят в розмірі посадового окладу у межах фонду преміювання, утвореного відповідно до вимог діючого законодавства. 
5. Виплачувати голові районної ради щорічно матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань та допомогу на оздоровлення в розмірі середньомісячної заробітної плати. 

Голова районної ради                                                                       В. Сичак
