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УкраЇна

              ЯВОРІВСЬКА РАЙОННА РАДА ЛЬВІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

                                                  ХХ сесія VІІ скликання

РІШЕННЯ  № 373
« 24» травня 2018 р.
                                                                                                                                                                                                                                                                                   м. Яворів

Про затвердження Програми організації 
та проведення оплачуваних громадських робіт 

філіями Львівського обласного центру 
зайнятості в Яворівському районі на 2018 рік

Керуючись п. 16 ч. 1 ст. 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», з метою залучення  максимально  широкого  кола  зареєстрованих безробітних та інших категорій осіб - мешканців  Яворівського району, до  участі  у  виконанні  оплачуваних  громадських  робіт, забезпечення можливості  створення тимчасових робочих місць, враховуючи рекомендації постійної комісії районної ради з питань економіки, бюджету, фінансів, Яворівська районна рада 
ВИРІШИЛА :


1. Затвердити Програму організації та проведення оплачуваних громадських робіт філіями Львівського обласного центру зайнятості в Яворівському районі на 2018 рік згідно додатку № 1.
2. Яворівській районній (М. Вигринович) та Новояворівській міській (С.Осьмак) філіям Львівського обласного центру зайнятості на сесії районної ради інформувати депутатів про хід виконання даної Програми.


3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії районної ради з питань економіки, бюджету, фінансів (В. Андрейко) та з питань охорони здоров'я  та соціального захисту населення  (П. Стемпіцький).

Голова районної ради                                                                           В. Сичак
Додаток № 1

до рішення районної ради

від «24» травня 2018 року № 373
ПРОГРАМА

організації та проведення оплачуваних громадських робіт 

 філіями Львівського обласного центру зайнятості у Яворівському районі на 2018 рік

І. Загальні положення Програми

            Програма організації та проведення оплачуваних громадських робіт на 2018 рік розроблена відповідно до Закону України “Про зайнятість населення” (який вступив в дію з 01.01.2013 р.)      
ІІ. Мета програми.
          Залучення  максимально  широкого  кола  зареєстрованих безробітних та інших категорій осіб,  мешканців  Яворівського району, до  участі  у  виконанні  оплачуваних  громадських  робіт, що дасть можливість створення тимчасових робочих місць. Оплачувані громадські роботи повинні мати суспільно корисну спрямованість, відповідати потребам громади, регіону і сприяти їх соціальному розвитку.

ІІІ. Фінансування програми.

Фінансування Програми здійснюється за рахунок:

· коштів підприємств, організацій та установ;

· коштів місцевих бюджетів;

· коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття;

· інших не заборонених законом джерел.

IV. Організаційне забезпечення.
З метою формування організаційного механізму проведення громадських робіт передбачається здійснити наступні заходи: 

1.  Організувати укладення договорів між роботодавцями та центрами зайнятості щодо залучення на громадські роботи громадян із числа зареєстрованих безробітних та інших категорій осіб, враховуючи обсяги та напрямки їх організації.  

Виконавці:  Підприємства, установи  та організації, Яворівська районна філія ЛОЦЗ, Новояворівська міська філія ЛОЦЗ.  

Термін: упродовж 2018 року.

 2.Забезпечувати оперативне вирішення першочергових організаційних і матеріально-технічних проблем щодо організації і проведення оплачуваних  громадських  робіт,  залучаючи  до  їх  виконання зареєстрованих безробітних, які перебувають  на  обліку  в    центрах  зайнятості, а також тих зареєстрованих безробітних, які  не можуть на рівних конкурувати на ринку праці і потребують соціального захисту, інших осіб.
 Виконавці:   Яворівська районна філія ЛОЦЗ, Новояворівська міська філія ЛОЦЗ.     

Термін:   упродовж 2018 року. 

3.Створити банк даних безробітних, які виявили бажання брати участь в оплачуваних громадських   роботах та постійно підтримувати його в актуальному стані.  

 Виконавці Яворівська районна філія ЛОЦЗ, Новояворівська міська філія ЛОЦЗ.     

Термін: постійно.
    4. Забезпечити своєчасність виплати заробітної плати учасникам оплачуваних громадських робіт.
 Виконавці:  Яворівська міська рада, Новояворівська міська рада, селищні, сільські ради,  підприємства, установи та організації. 

Термін:   постійно.

    5. Визначити перелік необхідних видів оплачуваних громадських робіт: 
· Роботи з відновлення та догляду заповідників, пам’яток архітектури, історії та культури, меморіальних та пам’ятних місць, зокрема упорядження меморіалів,  пам’ятників, братських могил та інших місць поховання захисників Вітчизни і утримання у належному стані цвинтарів, особливо у сільській місцевості.

· Благоустрій та озеленення територій населених пунктів, об’єктів соціальної сфери,  кладовищ, зон відпочинку і туризму, культових споруд, придорожніх смуг.

·  Впорядкування територій населених пунктів з метою ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій, визнаних рішеннями органів виконавчої влади.

· Роботи, пов’язані з будівництвом або ремонтом об’єктів соціальної сфери (дитячих дошкільних закладів, спортивних закладів, закладів культури і охорони здоров’я, будинків інтернатів (пансіонатів) для громадян похилого віку, інвалідів та дітей сиріт, дитячих оздоровчих таборів та інших об’єктів). 

· Роботи в музеях та бібліотеках з відновленням музейного та бібліотечного фондів,  роботи в архівах з документацією.

· Впорядкування місць меморіального поховання, які мають офіційний статус.

· Догляд за особами похилого віку й інвалідами, а також догляд за хворими у закладах охорони здоров’я.

· Проведення позашкільної, профорієнтаційної та психологічної роботи з школярами в загальноосвітніх школах за договором, укладеним з відділом освіти.

· Підсобні роботи в сільській місцевості на ремонті приватних житлових будинків одиноких осіб з числа ветеранів війни та інвалідів, що проводяться за рішеннями органів місцевого самоврядування.

·  Інформування населення про можливість отримання житлових субсидій та робота з документацією.

· Збирання та заготівля лікарських рослин та ягід.

· Садіння та очищення лісу.

· Виконання робіт соціального спрямування за договорами з громадськими організаціями та іншими установами та організаціями, що займаються соціальним захистом населення.

·  Проведення благоустрою  придорожніх смуг автомобільних доріг загального (загальнодержавного) користування за межами проїзної частини, вирубування кущів та самосіву, скошування трави в межах смуги відчуження, вздовж металевого, тросового, бар’єрного огородження, біля дорожніх знаків, інші види робіт, які належать до елементів дорожньої обстановки.

· Надання правової допомоги населенню з питань зайнятості, трудового права, започаткування власної справи та отримання допомоги та дотацій від держави на розвиток бізнесу, у тому числі учасникам АТО, їх сім’ям, сім’ям загиблих, ВПО та іншим соціально-незахищеним категоріям.

· Забезпечення безпеки дітей під час переходу автодоріг в місцях розташування дошкільних закладів та шкіл.                                                                                   

· Інформаційно – роз’яснювальна робота серед працедавців та населення щодо переваг офіційного оформлення трудових відносин.

· Інші доступні види трудової діяльності, які мають суспільно корисну спрямованість, відповідають потребам адміністративно – територіальної одиниці,     сприяють  розвитку та не відносяться до робіт визначених Переліком робіт з підвищеною небезпекою, затвердженого наказом Держнаглядохоронпраці від 26 січня 2005року №15.
          Виконавці: Яворівська міська рада, Новояворівська міська рада, селищні, сільські ради, підприємства, установи та організації.   
           Термін:  травень  2018 року 
                  6. Виходячи із стану ринку праці та економічного стану Яворівського району визначити підприємства, організації та установи комунальної власності, де можливо організувати проведення оплачуваних громадських робіт. 

Виконавці: Яворівська районна філія ЛОЦЗ, Новояворівська міська філія ЛОЦЗ, підприємства, установи та організації.  

Термін:  Постійно.
                7. Керівникам підприємств, установ, організацій, установ, на базі яких будуть проводитися оплачувані громадські роботи, призначити відповідальних осіб за організацію цих робіт для ведення необхідної документації та своєчасного обміну інформацією з Яворівською районною та Новояворівською міською філіями ЛОЦЗ.

            Виконавці: Підприємства, установи, організації.    

            Термін:    упродовж  2018 року.
Керуючий справами                                                                    С. Сагаль

